—_— —

REPUBLIQUE FRANGAISE
Liberté - Egalite - Fraternité

DEPARTEMENT DU VAR )

T:h‘— Saint-Maximin
“ * * la-Sainte-Baume
MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin Je 29/06/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
principal de 1¢re clagse

Le Maire de la Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vulaloin® 82,213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n° 83.634 du 13 juillet 1983 madifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n° 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3
la fonction publique territoriale

Vule décret n° 92-850 dy 28 ao0t 1992 (JO du 30 aoit 1992) portant statut particulier du
cadre d’emplois des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles

Vu l'avis favorable de Ia Commission Administrative Paritaire en date du 05/04/2018

ARRETE

Article ler. - Le tableay annuel d’avancement ay grade d’ agent territorial
specialisé des écoles maternelles principal de 1%¢ classe est fixé comme suit pour

I'année 2018

NOM PRENOM 770 J*‘EEH&{.QN;% . PROMOUVABLEATAT™
e e N RS SR (S SR DATEDURETR
| 1- DUMAINE Christine 01/09/2018/
———— e 7™ T oy

Article 2° - Monsieur le Secrétaire Général de |a Mairie est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera transmis - ay Président du Centre de Gestion - au

Receveur Municipal et notifié 3 I'interessée.

Le Maire Pou,r.f ;

: e NE' .
Horace LANFRANCHI o 1* 2’& } dl}*sent
0N

Le Maire
-cerlifie sous sa responsabilitg le caraclére exéculoire de cet acte
-nforme que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours devan
le tribunal administratif dans un délai de deux mois & compter _)

de la présente notification & Q

Notifié le : = 3
Signalure de I'agent : "“‘1\

Ressources Hufﬁaﬁé-s-; 83475 S-AINT-MA_XIMiN;-L_A-éAI_N'TE—BAUME
0494729300/ 504 9472 93 44/ E-mail : rh@st-maximin. fr
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e , . Liberté - Egalité - Fratepnita
EJ-“-Samt-Max;mm e SRS s
” LB la-Sainte-Baume

MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin le 29/07/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Adjoint technique principal de 2¢me classe

Le Maire de |3 Commune de Saint-Maximin 3 Sainte Baume

Vu la loj n° 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des
communes

Vu la loi n° 83.634 du 13 juillet 1983 modifide, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n° 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires
relatives 3 la fonction publique territoriale

05/04/2018

ARRETE

Article 1er, - (e tableau annuyel d’avancement ay grade d’adjoint technique
principal de 2°™ classe est fixé comme suit pour I'année 2018

NOM PRENOM " e iee

—_1- GRIMARITTERALINE
2~ DRAGONE Magali
3- HULMANN Frangois__

4 TOURPE Tibére

Article 2° - Monsieur le Secrétaire Général de la Mairie est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera transmis - au Président dy Centre de Gestion - au

Receveur Municipal et notifié aux interessgs. Pour e Maire —_
Le Maire, Le 1% Adi
Horace LANFRANCH| & 1" Adjoint

Le Maire Horace LANFRANCHI

<erlifie sous sa responsabiité le caraclére exéculoire de cel acte
informe que le présen arréle peut faire I'objel d'un recours devant
le tnbunal administratif dans un délai de deux mois a compler

de la présente nolification

Notifi¢ I :

Signature de I'agent :

Ressources Humaines - 83479 SAlNT—MAXIMIN—LA-SAINTE-BAUME
&®:04947293 00/ & : 0494 7293 44/ E-maif : th@st-maximin. fr
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P . giamg Liberté ~ Egalité — Fraternite
e s Saint- Maximin

“ * * la-Sainte-Baume
MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin le 29/06/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Adjoint administratif principal de 1¢re ¢lagse

Le Maire de I3 Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vu la loi n® 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n° 83.634 gy 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n® 84.53 dy 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3
la fonction publique territoriale

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire en date du 05/04/2018

ARRETE

Atticle 1er. - Le tableay annuel d'avancement auy grade d'adjoint administratif principal de
1% classe est fixé comme suit pour ['année 2018

- NOM PRENOM | ECHELON'] - PROMOUVABLEATA
: (e | BT S DATEDU.
—1- DRAGONE Christine p o 01/09/2018
2-_ GARCIA Sabine _ Geme | 01092018
o DE PINHO KROMSKI Maria Isabel  4tms _ 01/09/2018
_4- TOUYA Muriel R _ 01/09/2018 |
-5 BOUMAZAMahfoud | geme _ 01092018
6 VERLAQUE audrey _ Aome 0109/2018
- FERAY Marion  qeme 01/09/2018

Atticle 2° - Monsieur e Secrétaire Général de Ia Mairie est chargé de 'exécution du présent
arrété qui sera transmis - ay Président du Centre de Gestion - au Receveur Municipal et

notifié aux interessés, Pour ie wiarre Absent
Le Maire,

er [P]

Horace LANFRANCH L@ 1% Adjoint
Le Maire
-tertifie sous sa responsabilité le caractére exéeutoire de ce!l acte
-informe que le présent arrélé peut faire I'objel d'un fecours devant
le tribunal adminisratif dans un délai de deux mois 4 compler
de la présente notification
Notifié le :
Signature de P'agent :

Ressources Humaines — 83470 SAiNT-MAxuwN-LA-ls';Al'N'rrf-Lmuw_—'
.0494729300/ 4 - 04 94 72 93 44/ E-majf - th@st-maximin, fr
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MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin le 29/06/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Adjoint administratif principal de 2¢me ¢lagse

Le Maire de Ia Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume
Vulaloin® 82.213 dy 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n° 83.634 qu 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n° 84,53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions Statutaires relatives 3
la fonction publique territoriale

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire en date du 05/04/2018

ARRETE

Atticle Ter. - Le tableay annuel d'avancement au grade d'adjoint administratif principal de
1% classe est fixé comme suit pour 'année 2018

oM PRENOM ECHELON | FROWOUVABLE A TA™

R s A e U e R DATEDU e

I GAUTIERCRine | i R 01/09/2018
-2 LECAMROULLIEREOdle | sim 01/09/2018

Atticle 2° - Monsieur e Secrétaire Général de la Mairie est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera transmis - ay Président du Centre de Gestion - au Receveur Municipal et
notifié aux interessées,
Le Maire,
Horace LANFRANCHI|

Pour le wiaire Absent

Le Maire
-cerlifie sous sa fesponsabilité le caractére exéculoire de cel acle
-informe que le présent arélé peut faire I'objet d'un recours devant

Le 1* Adjoint
le tribunal administralif dans un délai de deux mois a compler 2
de la présente nolification - &
Notifié le : \ Q\\H )

Signature de I'agent :

-

Ressources Humaines - 83470 SAINT-MAXIMIN-LA-SAINTE-BAUME
80494729300/ & 04 94 72 93 47 E-mail : ih@st-taximin.fr



R
— sl . . \ Lb & — E “é N . &
'J-“—-Samt—Mammm iberté - Egalité - Fraternit
“ * * la-Sainte-Baume
MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin le 29/06/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Adjoint technique principal de 1¢re classe

Le Maire de la Commune de Saint-Maximin la Sainte Baume

Vu la loi n° 82.213 dy 2 mars 1982 modifide, relative aux droits et libertés des
communes

Vu la loi n® 83.634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi n° 84.53 duy 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale

Vu le décret n°2006-1691 dy 22 décembre 2006 modifié avec effet du 01/01/2007
portantstatut particulier du cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux

Vu lavis favorable de la  Commission Administrative Paritaire en date du
05/04/2018

ARRETE

Article ler. ~ Le tableay annuel d’avancement au grade d'adjoint technique
principal de 1% classe est fixé comme suit pour I'année 2018

NOM PRENONT = TEGHELON | PROMGUVABLEATA™™
ARG A o Rl s R __ DATEDU

4én1e

1 CALEGARI Cédric

_01/09/2018

Article 2° - Monsieur le Secrétaire Général de |a Mairie est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera transmis - au Président du Centre de Gestion - ay
Receveur Municipal et notifie al'interessé,
Le Maire,
Horace LANFRANCHI  Pour Is Majre Absent

Le Maire

-cerlifie sous sa responsabilité fe caraclire exéculoire de cel acte
-informe que le présent arréts peut faire I'objel d'un recours devant
le lribunal administralif dans un délai de deux mois 3 compler

de la présente notification

Notifié le :

Signature de I'agent :

Ressources Humaines — 83470 SAINT-MAXIMIN-LA-SAINTE-BAUME
B 0494729300/ & 04 94 72 93 44/ E-mail : th@st-maximin. fr
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MAIRIE DE

SAINT MAXIMIN
LA SAINTE BAUME

Saint-Maximin le 29/06/2018

TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
Au grade d’Adjoint d’animation principal de 2¢me classe

Le Maire de Ia Commune de Saint-Maximin [a Sainte Baume
Vula loi n° 82.213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes

Vu la loi n° 83.634 du 13 juillet 1983 modifiee, portant droits et obligations deg
fonctionnaires

Vu la loi n°® 84.53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatjves &
la fonction publique territoriale

ARRETE

Atticle 1er. - Le tableay annuel d'avancement ay grade d'adjoint d'animation principal de
2% classe est fixé comme suit pour 'année 2018

__ DATED
~01/0972

RO e s e Tow PRONOUVAB

__1-_EL MAHBOUS Mohomeg -
Atticle 2° - Monsieur Je Secrétaire Général de la Mairie est chargé de I'exécution dy présent
arrété qui sera transmis - au Président du Centre de Gestion - au Receveur Municipal et
notifié a l'interessé,

Le Maire,

Aaire ADSent
Horace LANFRANCHI ~ Pour ie .\f'ang ;‘msen
D Le 1% Adjoint

Le Maire

Signalure de I'agent ;

Ressources Humaines - 83470 SAINT-'MAXIIMIN—LA-SAINTE-BAUME
& 049472093 00/ & :0494 72 93 44/ E-mail : th@st-maximin. fr



